
公益財団法人多治見市文化振興事業団 

契約職員募集 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・職   種  契約職員（昼間勤務） 

・雇用期間  令和 7 年 4 月 1 日～令和 8 年 3 月 31 日（更新の可能性あり） 

・就業場所  ヤマカまなびパーク、地球村、公民館、児童館、他  

・職務内容  接客応対、事業企画実施、事務処理、施設維持管理、他 

・賃   金  時給 1,100 円、交通費補助あり 

・加入保険  健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険（勤務条件により健保年金未加入の場合あり） 

・就業時間  8：30～17：00（実働 7.5時間） ※配属により異なる場合があります（9:30～18:00、等） 

・就業日数  週 3～4 日程度（シフト制・土日勤務あり） 

・必要経験  パソコン操作（ワード程度） 

・必要資格  普通自動車運転免許（AT限定可） 

児童館勤務の場合は 保育士、教諭（幼小中高）、社会福祉士、児童福祉事業（児童館等）経験者、 

社会福祉学・心理学・教育学・社会学・芸術学・体育学科の卒業者、等も歓迎します 

【申込窓口・問い合わせ】 

多治見市豊岡町 1-55 ヤマカまなびパーク 5 階 

公益財団法人多治見市文化振興事業団 

総務企画課（8:30～17:00、月曜休） 

℡0572-24-6352 

●申込方法 3 月 4 日（火）までに履歴書持参のうえお申込み下さい。 

●選考方法 3 月 7 日（金）面接 

・職   種  契約職員（夜間勤務） 

・雇用期間  令和 7 年 4 月 1 日～令和 8 年 3 月 31 日（更新の可能性あり）  

※養正交流センター配属の場合は 3 月 25 日からの雇用となります 

・就業場所  交流センター（養正・精華・笠原・根本）、他 

・職務内容  公民館窓口応対、事務処理、施設維持管理、他 

・賃   金  時給 1,100 円、交通費補助あり 

・加入保険  労災保険 

・就業時間  16：45～21：45 

・就業日数  週 2～3 日程度（シフト制・土日勤務あり） 

・必要経験  パソコン操作（ワード程度） 

・職   種   契約職員（ﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ室担当） 

・雇用期間   令和 7 年 4 月 1 日～令和 8 年 3 月 31 日 

（更新の可能性あり） 

・就業場所   多治見市笠原体育館 

・職務内容   接客、ﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ器具の取扱指導、清掃、他 

・賃   金   時給 1,100 円、交通費補助あり 

・加入保険   労災保険 

・就業時間   18：00～21：30（1日あたり 3.5時間程度） 

・就業日数   週 2～3 日程度（シフト制、土日勤務あり） 

 

 

 

 

 

 


